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SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS E DO COMERCIO VAREJISTA
DE SUPERMERCADOS E HIPERMERCADOS DE CANOAS, CNPJ n. 90.093.345/0001-20, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE ALVORADA, CNPJ n. 07.592.655/0001-45, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). GILSON LUIS MARQUES SANTANA,;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigbes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencgéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023 e a data-base da categoria em 01° de novembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) empregados no
comeércio, com abrangéncia territorial em Alvorada/RS.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
OUTRAS DISPOSICOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA TERCEIRA - INDENIZAGAO PELO TRABALHO NOS DOMINGOS E FERIADOS

Pelo presente termo aditivo, as partes acordantes, retificam a clausula décima do instrumento coletivo principal,
passando a vigorar nos seguintes termos:

"Ficam asseguradas as segquintes indenizagbes aos empregados que trabalharem em domingos e
feriados:

I - Domingos

a) Empregados Geral: Os empregados em geral que trabalharem nos domingos, receberéo ao final da
jornada, sob a forma de indenizagéo, valor equivalente a R$ 44,58 (quarenta e quatro reais e cinquenta e
oito centavos) para uma jornada de 08 (oito) horas de trabalho, e de R$ 41,13 (quarenta e um reais e
treze centavos) para uma jornada de 06 (seis) horas de trabalho, por cada domingo trabalhado. A parcela
tem natureza indenizatoria e néo integrara o salario para qualquer efeito legal.

b) Empregado Empacotador: Aos empregados que exercem a fungcdo de empacotador e que
trabalharem nos domingos, fica garantido ao final da jornada, sob a forma de indenizagéo, o valor
equivalente a R$ 33,87 (trinta e trés reais e oitenta e sete centavos) para uma jornada de 08 (oito) horas
de trabalho, e de R$ 31,15 (trinta e um reais e quinze centavos) para uma jornada de até 06 (seis) horas



de trabalho, por cada domingo trabalhado. A parcela tem natureza indenizatéria e nédo integrara o salario
para qualquer efeito legal.

Il — Feriados

a) Empregados Geral: Os empregados em geral que trabalharem nos feriados autorizados, receberao ao
final da jornada, sob a forma de indenizagéo, valor equivalente a R$ 50,46 (cinquenta reais e quarenta e
seis centavos) para uma jornada de 08 (oito) horas de trabalho; de R$ 47,09 (quarenta e sete reais e nove
centavos) para uma jornada de 06 (seis) horas de trabalho; e de R$ 37,34 (trinta e sete reais e trinta e
quatro centavos), para uma jornada de 04 (quatro) horas de trabalho, por cada feriado trabalhado,
acrescido de 01 (uma) folga compensatéria que devera ser gozada até 30 (trinta) dias apoés o feriado
tfrabalhado, e quando houver dois feriados dentro do mesmo més, no prazo de até 60 (sessenta dias)
apds cada feriado trabalhado. A parcela tem natureza indenizatéria e néo integrara o salario para qualquer
efeito legal.

b) Empregado Empacotador: Aos empregados que exercem a fungdo de empacotador e que
trabalharem nos feriados autorizados, fica garantido ao final da jornada, sob a forma de indenizagéo, o
valor equivalente a R$ 40,04 quarenta reais e quatro centavos) para uma jornada de 08 (oito) horas de
trabalho e de R$ 38,62 (trinta e oito reais e sessenta e dois centavos) para uma jornada de até 06 (seis)
horas de trabalho, por cada domingo trabalhado, acrescido de 01 (uma) folga compensatéria que devera
ser gozada até 30 (trinta) dias ap6s o feriado trabalhado, e quando houver dois feriados dentro do mesmo
més, no prazo de até 60 (sessenta dias) apds cada feriado trabalhado. A parcela tem natureza
indenizatoria, ndo integrara o salario para qualquer efeito legal.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os empregados que trabalharem na Sexta-Feira Santa receberdo ao final da jornada, sob a forma de
indenizacao, valor equivalente a R$ 56,22 (cinquenta e seis reais e vinte e dois centavos) para uma
Jjornada maxima de 08 (oito) horas de trabalho, acrescido de 01 (uma) folga compensatéria que devera ser
gozada até 30 (trinta) dias apos o feriado trabalhado, e quando houver dois feriados dentro do mesmo
més, no prazo de até 60 (sessenta dias) ap0ds: cada feriado trabalhado. Tratando-se de parcela
indenizatoria, ndo integrara o salario para qualquer efeito legal.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os empregados que trabalharem no feriado de 1° de maio receberao ao final da jornada, sob a forma de
indenizacdo, valor equivalente a R$ 56,22 (cinquenta e seis reais e vinte e dois centavos) para uma
Jjornada maxima de 08 (oito) horas de trabalho, acrescido de 01 (uma) folga compensatéria que devera ser
gozada até 30 (trinta) dias apos o feriado trabalhado, e quando houver dois feriados dentro do mesmo
més, no prazo de até 60 (sessenta dias) apos cada feriado trabalhado. Tratando-se de parcela
indenizatéria, nao integrara o salario para qualquer efeito legal.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os empregadores que utilizarem namero igual ou superior a 50 (cinquenta) empregados, por domingo ou
feriado, poderéo pagar as indenizagbes previstas na presente clausula ao final de cada més.

PARAGRAFO QUARTO

Fica estabelecido que os empregados cuja atividade ndo depende do supermercado abrir suas portas ao
publico nos domingos e feriados, tais como seguranga, vigildncia, manutengao e outros nao perceberéo a
indenizagéo prevista no “caput” desta clausula."”

LUCIA LADISLAVA WITCZAK
PROCURADOR
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS E DO COMERCIO VAREJISTA DE
SUPERMERCADOS E HIPERMERCADOS DE CANOAS

GILSON LUIS MARQUES SANTANA
PRESIDENTE
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